
この研修では、高校・大学等を卒業して４月から新たに社会人となる方を対象
として、働くことの心構え、知っておきたい労働に関することや社会保険の知識、
コミュニケーションの重要性などについてお伝えします。特に「２０３０ＳＤＧｓカー
ドゲーム」を使って、企業とＳＤＧｓの関連性を学ぶと共に、周囲との対話の重要
性について学ぶことができる内容にしております。貴社へ入社する新入社員の、
新たなスタートのためにぜひお申し込みください。

カリキュラム（予定）
午前「働くを考えてみよう」
1．会社で働くとは
２．仕事とは
３．第一印象（笑顔・声・挨拶）
４．コミュニケーションとは
５．労働に関すること
６．労働保険・社会保険とは
７．給与明細を見てみよう

午後「SDGsで知ろう対話の重要性」
８．SDGs基礎
９．2030SDGsカードゲーム
10．振り返り
11．改めて、コミュニケーションとは

・日時 令和４年４月６日（水） ９：３０～１６：４５
・場所 玉島商工会議所 ３階会議室 定員 ２０名
・受講対象者 令和４年度新入社員
※令和２年または３年に、同様のセミナーを受講できなかった若手社員も対象とします。

・受講料 会員３，０００円 非会員５，０００円
※申し込み頂いた後に請求書を送りますので、事前に振り込みをお願いします。
※昼休憩時に昼食を用意します。

・講師 赤澤靖弘（社会保険労務士・職場のＳＤＧｓ推進コンサルタント）

令和４年度新入社員セミナー 申込書
事業所名： 所在地：
電話番号： ご担当名：

主催玉島商工会議所
共催 （公社）玉島法人会

参加者氏名（ふりがな） 年齢

（ ） 歳

（ ） 歳

（ ） 歳

※当セミナーは、新型コロナウイルスの感染対
策を講じて行います。また、感染状況によって開
催の可否を判断する場合があります。

申込受付 玉島商工会議所 経営支援課（担当古谷） FAX又はメールでお申込み願います
電話(086)526-0131 ＦＡＸ(086)525-0230Ｍａｉｌ s-kodani@tamashima-cci.or.jp 期限3/23(水)まで

mailto:s-kodani@tamashima-cci.or.jp

